
 

 

 
 
 
Le 27 juin 2005 
 
 
 
Chartrand Laframboise inc.(« CLI »), une des plus importantes firmes québécoises 
spécialisées dans le domaine de la sécurité désire combler un poste d’enquêteur. 
 
 
PROFIL RECHERCHÉ 
 
Le candidat recherché devra posséder les qualifications suivantes: 
 
� Expérience en matière d'enquête 
� Bon jugement, imaginatif, autonome 
� Facilité d'analyse 
� Capacité d'expression verbale et écrite 
� Avoir une bonne connaissance des différentes lois qui nous gouvernent 
� Bonne connaissance de la loi sur la preuve 
 
Autres connaissances requises : 
 
� Quelques notions en matière de droit criminel et civil ainsi que la  loi sur la preuve 
� Formation universitaire de 1er cycle 
� Une bonne connaissance de la langue française et anglaise est nécessaire 
� De bonnes notions d'informatique sont nécessaires pour ce travail 
 
Tâches et responsabilités 
 
� Gérer les dossiers d'investigation qui lui sont confiés, principalement sur les marques de 

commerce 
� Faire la gestion et la coordination des agents d’infiltration dans divers dossiers 
� Assister les autres enquêteurs lorsque requis 
� Préparer des rapports et la facturation  
• Effectuer les enquêtes assignées par le directeur ou un chargé de projet 
• Participer activement à la recherche, l’embauche, les suivis quotidiens d’agents doubles 
• Réviser le plan d'investigation compte tenu des éléments recueillis du senior ou client 
• Préparer des questions pertinentes en vue d'entrevues / rencontres 
• Rencontrer les personnes impliquées afin d'obtenir un témoignage ou déclaration écrite 
• Transmettre les informations nécessaires et pertinentes au responsable ou client 
• Toute autre tâche telle qu’assignée par le directeur ou le chargé de projet. 
 
 
Le genre masculin est utilisé dans le but d’alléger le texte. Il  inclut le genre 
féminin de façon non discriminatoire à chaque fois qu’il désigne des personnes. 
 
 
 
 
 


